砥砺深耕重知行 笃行不怠奋楫时
——三门峡市甘棠幼儿园新学期教师培训
[bookmark: _GoBack]培训助力成长，谱写精彩华章。为进一步提升全体教师职业素养、专业理论水平和教育实践能力，造就一支师德高尚、爱岗敬业、业务精湛的卓越师资队伍，为幼儿和家长提供更优质的服务，三门峡市实验幼儿园教育集团甘棠幼儿园全体教师于8月19日至23日进行了为期5天的新学期培训。
1、 通识课培训
20日上午，在教育局组织的通识课培训中，教师教育科的窦微月老师围绕“心有大我 以文化人”这一主题，以生命成长的角度践行教育家精神，启迪我们作为老师要用坚定的信仰引导人、高尚的人格塑造人、宽广的胸襟包容人、博大的情怀影响人、渊博的学识教育人，践行教育初心，为党育人，为国育才。
市一高的高宏群老师以“摭谈中小学教师的写作与投稿”为题，围绕教师“为什么写作、教师怎样写作、教研论文的撰写、怎样投稿”四个话题，通过互动和示例的方式，梳理写作技巧方法和经验心得，进一步促进教师写作能力。
专业课培训研而有思，学有所得。一天半的全市学前教育专业课培训中，实验幼儿园教育集团共有7位省级名师担任讲师，她们结合自身专业特长及丰富的实践经验和老师们共话“指南”理论提升，解读领域核心经验，明晰幼儿的真正需求。专业课培训使教师工作中更有方向、有目标、有抓手，为新学期调整教育行为，关注教育过程质量保驾护航。1.讲师：王晓《再读〈评估指南〉共研师幼互动》
2.讲师：李萍《幼儿园数学领域核心经验的理解与运用》
3.讲师：李春玲《科学、合理地安排和组织一日生活》
4.讲师：李雪丽《游戏化音乐活动设计与实施策略》
5.讲师：艾芳《儿童视角下创意戏剧班本课程的探索》
6.讲师：王小宁《研传统、促传承、共成长—传统文化在幼儿园实施的行与思》
7.讲师：王云仙《回归儿童立场的幼儿园环境创设》
二、岗前培训
三门峡市实验幼儿园教育集团党委书记、园长陈向荣以《立足实幼 做有情怀的幸福教师》为题，结合实践感悟引导教师懂得“什么是教育情怀、幼儿教师为什么要有情怀”，帮助教师明白如何做有情怀的幸福教师，激励教师将情怀化为行动，用热爱、智慧、关爱、坚守、创新守护每一个孩子的成长和未来。
三门峡市实验幼儿园党总支书记张祎以“弘扬教育家精神 践行教师誓言”为题进行师德专题培训，张书记深入浅出的阐释了弘扬教育家精神的核心内容，带领全体教师重温《新时代幼儿园教师职业行为十项准则》，强调全体教师要坚守师德底线、规范职业行为，做心中有爱、眼里有光的“四有”好老师。
三门峡市实验幼儿园副园长杨娟从管理制度、岗位职责、考核各项标准等方面，带领大家解读各项工作制度，让教师进一步明晰工作任务和职责，在工作中更好的做到心中有目标，行动有方向，落实有标准。
为发挥外出学习教师的辐射带动作用，达到一人学习、大家共享的目标，上学期外出学习的教师将学习心得与大家进行分享，促进教师更新教育理念，提升教育智慧。
2、 课程培训
课程引领，赋能成长。为进一步推进园本课程建设发展，明确课程的方向、架构与路径，提升教师实施课程的能力。新华报业传媒集团《动漫界幼教365》杂志主编，华东师范大学教育学硕士，南京师范大学访问学者蒲磊及他的专家团队一行三人于8月22日入园带领老师们进行为期一天半园本课程建设第七次研讨活动。
蒲老师带领全体教师一起回顾、重温虞永平教授6月份入园指导的重要思想，详细解读了“回归儿童立场，做事要有逻辑”的教育理念。三位专家老师对我园的课程建设提出了具体的指导性建议，期待老师们在今后的课程建设中，跳出思维的桎梏，在持续的思考和探索中精进，让幼儿在有温度、有态度、有深度、有效度的课程中滋养、成长。
3、 理论测试
以考促学，以测促教。培训结束后，结合暑期幼儿园三个名师工作室进行的三期《指南》培训要点，老师们进行了理论测试。本次考核采用闭卷答题的形式，考场内井然有序，教师们凭借前期对《指南》知识的学习与掌握，认真思考、沉着应对、专注答题，充分显示了我园教师团队的专业素养。
秣马厉兵，砥砺前行。精彩丰富的系列培训滋养了每一位实幼教师的心田，为专业成长又一次指明了方向，相信全体教师都会带着培训的收获，以更广阔的视野、更饱满的热情，将所学所感转化为工作中的生动实践，转化为对每一个孩子的专业守护，笃行不怠，耕耘不止，携手共同书写三门峡市甘棠幼儿园发展的新篇章！
