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卢氏县：点燃老区希望明灯 阻断贫困代际传递

今年上半年，在落实省十件重点民生实事中，三门峡市义务教育“全面改薄”和“城镇扩容”工作位居全省前列，其中卢氏县两项工作名列全市前茅，这是卢氏县实施教育优先发展战略、创建“国家义务教育发展基本均衡县”的生动缩影。
一、项目带动，改善办学条件

卢氏县成立创建“义务教育发展基本均衡县”领导小组，县长张晓燕担任组长，坚持义务教育均衡发展做到“五个纳入”，即纳入该县发展规划、纳入各级党委政府目标考核、纳入县人大政协检查评议及视察调研工作重点、纳入县委县政府“十项民生工程”、将教育经费纳入专户管理。
卢氏县教体局与国开行河南省分行积极衔接，融资9.01亿元进行项目建设，首批款项3亿元已于5月初下达。该县18所学校进行易地新建、21所学校进行改扩建，新增中小学校舍23.06万平方米。同时，该县财政投入涉农整合资金2437.54万元，其中，726.8万元用于为该县统一配置教学仪器及信息化设备，1710.74万元用于义务教育迎检学校校舍维修。
二、多方互动，优化教师队伍

推进义务教育均衡发展，师资队伍是关键。卢氏县教体局始终将教师队伍建设尤其是农村学校师资建设作为重点，多渠道强化教师补充机制。近年，该县共补充特岗教师1100余名，全部充实到农村学校，有效缓解了农村教师总数不足、结构性短缺和老龄化问题；实行义务教育学校校长、教师交流轮岗；义务教育学校教师工资实现财政全额保障；同时，创新形式表彰农村优秀教师，结合实际提高农村和边远山区教师津补贴标准，稳定了农村教师队伍。
三、创新驱动，促进教育公平

推进义务教育均衡发展，促进公平是目标。卢氏县创新素质教育推进机制，积极开展素质教育示范校评估、县域教材开发评比，推动形成“校校有特色、生生有特长”的育人局面；创新举办校园艺术节、琴棋书画好少年评选、校园书法大赛、经典诵读、优秀社团评选展示等一系列丰富多彩的活动，为促进师生素质提高和全面发展搭建平台、拓展空间。
创新教育资源共享机制。近年来，该县筹集资金970万余元用于“班班通”“教育城域网”“录直播教室”建设，为教育信息化提供了有力的技术支撑。大力实践翻转课堂、CCtalk等教育教学手段，创新开展城乡学校之间、优质学校与薄弱学校“校际联盟”等对口支援帮扶活动，实现了优质资源共享。此外，创新招生考试评价机制，启动了义务教育学校招生改革，出台了《卢氏县义务教育阶段招生工作方案》，严格落实“二定”“二统”“一优先”“五不准”制度，满足了适龄儿童的就学需求，有效解决了“择校热”“大班额”问题。
按照“办学条件达标、差异系数过关、迎检工作有序”的目标要求，坚持“督查、反馈、整改、回头看、通报”的督导工作机制，对督查中发现的问题，现场下发整改通知，并实行责任督学“回头看”，确保督查整改落到实处。截至7月15日，列入2017年实施的39个项目已全部开工建设。目前，绝大多数学校的功能室、餐厅、宿舍、文化工程等升级改造基本到位，图书、仪器、档案建设等已具雏形，城乡中小学校和乡镇非完全小学育人环境、内涵发展、管理水平得到了有效提升。
（转自《河南教育信息》2017年8月16日 第30期）
发: 各县（市、区）教体局,城乡一体化示范区教文局。
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