
三门峡教育信息
第67期
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精心准备早谋划 突出重点创新篇

——市直各学校积极做好开学各项工作

为贯彻落实全省中小学幼儿园秋季开学工作电视电话会议精神，确保新学期开学工作平稳有序， 2015年9月1日开学当天，市教育局派出4个检查组，深入直属中小学，指导检查开学工作。

在各学校，检查组问询了学校周边环境，仔细查看了门卫人防、物防、技防，学生入学、新生人数和分班情况，检查了新学年教育教学计划、教学历、课表、作息时间表、教师备课、教案、师生用书到位情况，并对三类残疾儿童、进城务工人员随迁子女就学情况等方面进行了全面检查。各学校新学年紧紧围绕市教育局《大力提升教育治理能力 全面提高教育教学质量的实施意见》，早准备、精谋划、重细节、多举措，学校教育教学呈现良好态势。

一是提前到岗，开学工作井然有序。市直各中小学教师均在8月29日之前到校。各学校通过召开中层干部会、教研组长会、班主任会、全体教工会、迎新家长会，全面做好开学的各项准备工作。9月1日早晨，各学校挂起迎新的彩旗、条幅、标语，领导、教师提前到岗，迎接学生入校。校内外环境整洁，课堂上秩序良好，班级中书声琅琅，操场上欢声笑语，师生精神饱满。

二是精心谋划，入学教育亮点纷呈。各学校立足德育工作实效化，从开学第一课、开学典礼、入学教育等环节入手，精心准备，亮点纷呈。开学典礼上，东风小学、实验中学等多所学校举行了法制安全教育，外中、崤函小学、二实小进行了纪念抗战胜利70周年宣讲和文艺演出；育才小学、实验小学、阳光小学和直属六所初中组织学生进行军训，培养学生规则意识和吃苦耐劳的精神；外小编写德育儿歌，将入学教育系列化；三实小以教会学生尽快适应小学生活为内容，积极做好新生幼小衔接工作。

三是扎实培训，师德师能有效提升。开学前，各学校围绕促进教师研修校本化，积极开展形式多样的校本培训。育才中学、二实小分别以中招试卷和小升初试卷为内容组织教师专业能力测试；实验中学举行校领导为主讲人的“校园大课堂”；二中邀请高宏群老师到校进行中小学教师专业发展培训和道德讲堂；外中举行了以课标研读、集体备课展示、骨干教师培训汇报等为内容的校本培训；三中开展教师读书交流活动，实验小学进行经典阅读研讨会。

四是深化创新，教育教学再添活力。新学年，各学校以课堂教学高效化为重点，扎实安排教育教学活动，提前安排教学进度，所有学校全部向师生印发了新学期课程表；每位教师都能提前备课1至2周，教导处及时检查落实；校级领导走进教室听课。各学校认真践行大教育观、大课程观，深化教育创新，积极推进盟校制改革。三中、阳光中学重视开展社团活动和综合实践课程，将其纳入课程表，促进学生全面发展。东风小学、阳光小学、实验小学、育才小学全面落实盟校八个一体化，提前制定方案和工作计划，统一招生宣传、统一假期培训、统一制定教学计划、统一安排教学进度、统一入学教育，实现一体化共赢发展。

针对检查中发现的问题，如个别学校门口环境卫生不达标、个别教师上课不带教案、个别班级班额超出规定等，检查组提出整改意见，要求学校抓紧时间落实到位。同时，检查组要求各学校持续加强安全教育与管理工作，利用开学典礼、国旗下讲话、主题班会等多种形式，宣讲防溺水、交通安全、自我保护等安全知识与预防技能，严防安全事故发生。
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